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SIAULIU LOPSELIO-DARZELIO ,,TRYS NYKSTUKAI*
PAGALBINIO DARBININKO PAREIGYBES APRASAS

I. PAREIGYBE

1. Siauliy lopSelio-darZelio ,,Trys nykstukai* (toliau-darzelis) pagalbinis darbininkas yra
darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj ir gaunantis atlyginimg i§ savivaldybés biudZzeto.
2. Pareigybés lygis — D.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Pagalbiniam darbininkui netaikomi issilavinimo ar profesinés kvalifikacijos
reikalavimai.

4. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi turéti:

4.1. sveikatos patikrinimo pazyma, kad gali dirbti pagalbiniu darbininku;

4.2. higieniniy mokymy kursy pazyméjima;

111. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Pagalbinis darbininkas vykdo $ias funkcijas:

5.1. uztikrina darZoviy paruo§img maisto gamybai;

5.2. laikosi asmens higieniniy reikalavimy;

5.3. priklausomai nuo atliekamo darbo dévéti spec. apranga;

5.4. palaiko tvarkingg ir Svarig darbo vieta: plauna paskirtg patalpg ir virtuvés indus;

5.5. priziri virtuvés patalpas, darbo jrankius, inventoriy.

5.6. apie pastebétus trikumus informuoja vyr. viréja.

5.7. vykdo vyr. viréjo nurodymus;

6. Dirba pagal ,,Geros higienos praktikos taisykles* ir Lietuvos higienos normas HN
75.

7. Pagalbinis darbininkas savo veikloje vadovaujasi [staigos Darbo tvarkos
taisyklémis bei savo pareigybés apraSymu.

IV. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

8. Pagalbinis darbininkas turi teisg:

8.1. | atostogas, darbo uzmokestj ir kitas Lietuvos Respublikos teisiniuose aktuose
numatytas teises;

8.2. 1 sudarytas saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo salygas;

8.3. j savalaikj ir pakankama aprtpinimg darbui skirtomis priemonémis, jrankiais bei
asmeninémis apsaugos priemonémis;

8.4. neatlikti darby, atsisakyti vykdyti uzduotj ar pavedima, jeigu tai prieStarauja
jstatymams, darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos bei higienos reikalavimams, pries tai
pranesus Jstaigos administracijai ir rastu pateikus atsisakymo motyva;

8.5. rastu ir zodZiu kreiptis | administracijg jvairiais asmeninio pobiidzio klausimais;



V. ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

5. Pagalbinis darbininkas atsako uz pareigybés aprase nustatyty funkcijy vykdymga ir
pavesty uzduociy atlikimg laiku.

6. Pagalbinis darbininkas tiesiogiai pavaldus vyr. vir¢jui ir atskaitingas darzelio
direktoriui.






