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SIAULIU LOPSELIO-DARZELIO ,,TRYS NYKSTUKAI*
MAISTO ORGANIZATORIAUS PAREIGYBES APRASAS

| PAREIGYBE

1. Siauliy lopselio-darZelio ,,Trys nykstukai“ maisto organizatoriaus pareigybé priskiriama
kvalifikuoty darbuotojy grupei, maisto organizatoriy j darbg priima ir i§ darbo atleidzia jstaigos
direktorius.

2. Pareigybés lygis: priskiriamas C lygio pareigybei.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojui, einanc¢iam S§ias pareigas, blitinas ne Zemesnis kaip vidurinis i$silavinimas ir
(ar) igyta profesiné kvalifikacija.

4. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi:

4.1. nustatyta tvarka buti pasitikrings sveikata, iSklauses maisto higienos kursus, darbo saugos
ir sveikatos, gaisrinius instruktavimus;

4.2. Moketi dirbti kompiuterinémis programomis (gebéjimas naudotis ,,Microsoft Word* ir
»Excel“ programomis, internetu, elektroniniu pastu, teisés akty ir kity dokumenty paieskos
sistemomis).

4.3. Maisto organizatorius privalo zinoti maisto medziagy (baltymuy, riebaly, angliavandeniy) ir
energijos paros poreikj vaikams, vaiky maitinimui tinkamas maisto medziagas, mitybos rézima,
maisto davinj jvairaus amziaus vaikams, maisto produkty cheming sudét] (mineraliniy medziagy
poreikj per parg) ir vitaminingumg (vitaminy poreikj per para).

4.4. Zinoti pagrindinius maisto gamybos technologinius jrengimus ir jy darbo principus.

4.5. Zinoti zaliavy, medziagy, paruostos produkcijos technologinius reikalavimus.

4.6. Zinoti pagrindines maisto gamybos taisykles.

4.7. ISmanyti technologinius procesus ir gamybos rezimus.

4.8. Zinoti, moketi ir i§manyti gamybos technologijos akty reikalavimus.

111 SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:
5.1. mitybos ir maitinimo organizavimas, prieZiiira:
5.1.1. perspektyviniy dieny valgiaras¢iy sudarymas, suderinimas Veterinarijos tarnyba ir
teikimas lopselio-darzelio direktoriui patvirtinti;
5.1.2. maisto produkty kiekiy numatymas, atsizvelgiant j valgiaras¢ius, ir informacijos
perdavimas atsakingam asmeniui uz maisto produkty uzsakyma;
5.1.3. kiekvienos dienos valgiaras¢iy sudarymas atsizvelgiant | rekomenduojamas paros
maisto medziagy ir energijos normas vaikams, ir teikimas lopselio-darzelio direktoriui tvirtinti;
5.1.4. gaminamy patiekaly recepttiry bei technologijos apraSymy rengimas ir teikimas
lopselio-darzelio direktoriui tvirtinti;
5.1.5. darbuotojy, atsakingy uz vaiky maitinimg, konsultavimas sveikos mitybos
organizavimo, sveikatos saugos klausimais;
5.1.6. lopselio-darzelio bendruomenés Svietimas sveikos mitybos klausimais;
5.1.7. maisto tvarkymo vietos, gamybos proceso, patiekaly iSdavimo atitikties visuomenes
sveikatos prieziliros teisés aktams vertinimas;
5.1.8. lopselio-darzelio administracijos informavimas apie nustatytas maisto gaminimo
proceso neatitiktis bei priemoniy joms pasalinti sitilymas, pazeidimy pasalinimo kontrolé;



5.2. einamosios dienos valgiara$¢io grupéms skelbimas;

5.3. organizuojant vieSuosius maisto produkty pirkimus, pateikia ikio dalies vedéjui ataskaita
apie numatomus pirkti maisto produktus, nurodant jy kiekius ir kokybés reikalavimus;

5.4. uztikrina geros kokybés maisto patiekaly ruoSima, nuosekliai laikosi maisto tvarkymo procesy
etapy, kad biity iSvengta Zaliavy ir gatavos produkcijos susilietimo bei kryZzminio uzter§imo.

IV. SKYRIUS SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

6. Maisto organizatorius turi teisg:

6.1. suzinoti apie darbo aplinkoje esancius sveikatai pavojingus ir kenksmingus veiksnius;

6.2. 1 savalaikj ir pakankamg apriipinimg darbui skirtomis priemonémis, jrankiais bei
asmeninémis apsaugos priemonémis;

6.3. pasinaudoti visomis Lietuvos Respublikos darbo kodekso teikiamomis garantijomis ir
teisémis.

6.4. dalyvauti jstaigos savivaldoje.

V.SKYRIUS SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

7. Maisto organizatorius atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka uz: 7.1.

Lietuvos Respublikos jstatymy, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy
Savivaldybés tarybos nutarimy, kity norminiy dokumenty, reglamentuojanéiy maitinimo
organizatoriaus darba, lopSelio-darzelio direktoriaus jsakymy vykdyma;

7.2. tiksly ir teisinga dokumenty pildyma bei i$saugojima;

7.3. lopselyje-darzelyje teikiamo maitinimo organizavimo kokybe;

7.4. teikiamos informacijos teisinguma;

7.5. maisto organizatoriaus pareigybés apraSyme nurodyty funkcijy tinkamg vykdyma,

uzduociy atlikima laiku;
7.6. sveikatos priezitros jstaigy specialisty rekomendacijy ugdytiniams jgyvendinima.

V. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE IR
ATSKAITOMYBE

8. Maisto organizatorius uz savo pareigy netinkamg vykdyma atsako darbo tvarkos
taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.
9. Maisto organizatorius tiesiogiai pavaldus direktoriui.




