PATVIRTINTA

Siauliy lop3elio-darzelio ,, Trys nykstukai®
direktoriaus 2023 m. gruodzio 18 d.
jsakymu Nr. V- 86 (1.3)

SIAULIU LOPSELIO-DARZELIO ,,TRYS NYKSTUKAI* 2024-2028 METU
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

I. BENDROSIOS PROGRAMOS NUOSTATOS

1. Siauliy lopselio-darzelio ,, Trys nykstukai* 2024-2028 mety korupcijos Prevencijos
programa (toliau - Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
jstatymu, Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 mety programa,
Savivaldybés korupcijos prevencijos programos rengimo rekomendacijomis, patvirtintomis
Lietuvos Respublikos Specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2014 m. birzelio 5 d. jsakymu Nr. 2-
185, ir kitais teisés aktais, reglamentuojandiais korupcijos prevencijos veikla, ,,Siauliy miesto
savivaldybés korupcijos prevencijos 2022-2023 mety veiksmy planu®, ir kitais teisés aktais,
reglamentuojanciais korupcijos prevencijos veikla.

2. Sioje programoje vartojamos savokos taip, kaip apibréziamos 1 punkte nurodytuose
teisés aktuose.

3. Programa skirta korupcijos prevencijai Siauliy lopselyje-darzelyje ,,Trys
nykstukai® (toliau— staigoje).

4. Programos tikslas-uztikrinti korupcijos prevencija Istaigoje, siekti kompleksiskai
Salinti neigiamas sglygas, skatinancias korupcijos atsiradimg, siekti asmenis atgrasinti nuo
korupcinio pobiidzio nusikalstamy veiky darymo bei kity veiksmy, kurie didina korupcijos sklaida
istaigoje, atlikimo. Programa siekiama paskatinti jstaigos bendruomene reiksti nepakantumag
korupcijai, sustiprinti paramg korupcijos prevencijos priemonéms jgyvendinti.

5. Programos strateginés kryptys - korupcijos prevencija ir antikorupcinis Svietimas.

6. Programa parengta 4 mety laikotarpiui.

7. Programa grindziama korupcijos prevencija, visuomeneés ir jstaigos bendruomenés
antikorupciniu Svietimu ir mokymu, siekiant kompleksiskai Salinti §io neigiamo socialinio reiskinio
priezastis ir sglygas.

IL JISTAIGOS VEIKLOS SITUACIJOS ANALIZE ANTIKORUPCINIU
POZIURIU

8. LopSelis-darZelis ,,Trys nykStukai® - savivaldybés biudZetin¢ jstaiga, savo veikla
grindZianti vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Biudzetiniy jstaigy ir kitais
Istatymais, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro jsakymais, Savivaldybés tarybos
sprendimais, mero potvarkiais, Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais bei kitais teisés
aktais.

9. Pagrindiné veiklos rasis — ikimokyklinio amziaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.10;
kitos svietimo veiklos rasys: priesmokyklinio amziaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.20.

10. Korupcijos pasireiskimo tikimybés analizé atliekama kasmet, vadovaujantis
Lietuvos Respublikos Specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2011 m. geguzés 13 d. jsakymu Nr.
2—-170 ,,Dél valstybés ar savivaldybés jstaigy veiklos sriciy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos
pasireiskimo tikimybeé, nustatymo rekomendacijy patvirtinimo*.

11. Atlikus Siauliy lopselyje-darZelyje ,,Trys nyks$tukai sri¢iy vertinima, nustatyta,
kad korupcijos pasireiskimo tikimybé jstaigoje minimali:

11.1. Jstaigos turto valdymas ir disponavimas apskaitomas jstaigos buhalterijoje,
atliekant kasmeting turto inventorizacijg, sudarant ir patvirtinant apyrasus.



11.2. VieSyjy pirkimy konkursai vykdomi elektroniniu biidu per CVPIS, CPO
sistemas ir pagal jstaigoje patvirtintg ,,Viesyjy pirkimy tvarka®. Apie vieSuosius pirkimus skelbiama
teisés akty nustatyta tvarka internete. Istaigos internetinéje svetaingje atskiroje nuorodoje
talpinamos jstaigos finansinés ataskaitos.

11.3. pedagogai | darba priimami vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka, direktoriaus pavaduotojai — Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nustatyta konkursy skelbimo tvarka, aptarnaujantis personalas - vadovaujantis
Lietuvos Respublikos darbo kodeksu;

11.4. vaikai j lop3elj-darzelj registruojami ir priimami Siauliy miesto savivaldybés
tarybos nustatyta tvarka. Apie laisvas vietas kiekviena savaite¢ informuojamas Siauliy miesto
savivaldybés administracijos Svietimo skyrius;

11.5. atlyginimo dydis uZ vaiky iSlaikyma ir lengvatos taikomos Siauliy miesto
savivaldybés tarybos nustatyta tvarka;

11.6. Direktorés metiné veiklos ataskaita tvirtinama Siauliy miesto savivaldybés
taryboje. Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, tikio apriipinimo padalinio vadovas (tikio
dalies vedéjas), vieSyjy pirkimy organizatoriai jstatymy nustatyta tvarka skelbia vieSyjy ir privaciy
interesy deklaracijas;

12. Ivertinus auks$¢iau pateiktus veiksnius, jstaigoje minimali korupcijos tikimybé
galima Siose veiklos srityse:

12.1. formuojant jstaigos personala;

12.2. jgyvendinant teisés aktais pavestas funkcijas;

12.3. atliekant priklausancio turto nuomos, panaudos ar kitas procediiras;

12.4. vykdant sprendimus, nustatanc¢ius mokesciy lengvatas;

12.5. organizuojant ir vykdant vieSyjy pirkimy procediiras;

12.6. atlickant paslaugy teikimo funkcijas (sudarant ugdymo grupes).

III. PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

11. Programos tikslai yra:

11.1. jgyvendinti veiksmingg antikorupciniy priemoniy sistema, skatinancig plétoti
rySius tarp jstaigos ir Savivaldybés administracijos, jmoniy, kuriy steigéja yra Savivaldybe, ir
visuomenes;

11.2. atskleisti prieZastis ir saglygas korupcijai pasireiksti jstaigoje ir jas Salinti;

11.3. uztikrinti skaidry vieSyjy paslaugy administravima;

11.4. plétoti antikorupcing kultiirg, ] antikorupcing veiklg jtraukiant bendruomenés
narius.

12. Korupcijos prevencijos uzdaviniai yra:

12.1. nustatyti veiklos sritis, kuriose yra korupcijos pasireiSkimo tikimybe¢;

12.2. antikorupciniu poziiiriu vertinti jstaigos teises akty projektus;

12.3. stiprinti antikorupciniy priemoniy jgyvendinimo kontrolg;

12.4. siekti, kad visy sprendimy priémimo procesai buty skaidris, atviri ir prieinami
mokyklos bendruomenei;

12.5. jtraukti | korupcijos prevencija jstaigos bendruomeng, skatinti antikorupcinio
Svietimo programy diegima;

12.6. viesai skelbti informacija apie korupcijos veiksmus jstaigoje.

IV. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRINCIPAI

13. Korupcijos prevencija jgyvendinama vadovaujantis Siais principais:



13.1. teisétumo — korupcijos prevencijos priemonés jgyvendinamos laikantis Lietuvos
Respublikos Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty reikalavimy.

13.2. visuotinio privalomumo — korupcijos prevencijos subjektais gali buti visi
asmenys.

13.3. saveikos — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uztikrinamas
derinant visy korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, keiCiantis subjektams reikalinga
informacija ir teikiant vienas kitam kitokig pagalbg.

V. SIEKIAMI REZULTATAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

14. Siekiami rezultatai:

14. 1. sumazinti korupcijos pasireiSkimo tikimybe;

14. 2. padidinti nepakantumg korupcijai;

14. 3. pagerinti korupcijos prevencijos organizavimg lopselyje-darzelyje ,, Trys
nykStukai®;

14. 4. padidinti visuomenés pasitikéjimg jstaiga;

15. Programos rezultatyvumas nustatomas vadovaujantis kiekybés ir kokybés
rodikliais:

15.1. korupcijos paplitimo maz¢jimu jstaigoje;

15.2. sumaz¢jusiy skundy, pateikty jstaigos ar savivaldybés administracijai, skai¢iumi,

15.3. jvykdyty ir nejvykdyty Programos jgyvendinimo priemoniy skai¢iumi;

15.4. programos priemoniy jgyvendinimu nustatytais terminais;

15.5. teisés akty nustatyta tvarka uzfiksuoty jstaigos darbuotojy korupcinio pobtidzio
nusikalstamy veiky skaic¢iumi;

15.6. anoniminiy ir oficialiy pranesimy apie galimus korupcinio pobtuidzio
nusikaltimus skai¢iumi ir santykiu,

15.7. specialiy pranesimy pasitarimuose, darbo posédziuose skai¢iumi.

V1. PROGRAMOS ADMINISTRAVIMAS

16. Programai jgyvendinti sudaromos Programos jgyvendinimo priemoniy planas,
kurio priemoniy jvykdymo laikotarpis sutampa su programos jgyvendinimo pradZia ir pabaiga.

17. Programoje numatytas priemones jgyvendina direktorius ir programos
jgyvendinimo priemoniy plane nurodyti vykdytojai.

VIl. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

18. Laukiamas Programos jgyvendinimo rezultatas - prielaidy atsirasti palankioms
korupcijai sglygoms jstaigoje uZztikrinti, skaidrumo ir atvirumo uZtikrinimas vykdant vieSuosius
pirkimus, administruojant ir teikiant vieSasias paslaugas. Programa skelbiama internetiniame
tinklapyje www.trysnykstukai.lt .

19. Uz Sios Programos jgyvendinima paskirti asmenys, nesilaikantys Sioje Programoje
nustatyty reikalavimy, atsako pagal galiojancius Lietuvos Respublikos teisés aktus.



http://www.trysnykstukai.lt/
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SIAULIU LOPSELIO-DARZELIO ,,TRYS NYKSTUKAI* 2024-2028 METU
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS JGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

Eil. | Priemonés pavadinimas Vykdymo Vykdytojai Numatomi rezultatai
nr. laikas

1. | Internetingje svetainéje 2024 | ketv. | Direktoriaus Uztikrinamas vieSumas,
www.trysnykstukai.lt pavaduotojas informacija kur kreiptis,
skelbti korupcijos programa ugdymui susidiirus su korupcinio
ir jos jgyvendinimo pobiidzio veikomis.
priemoniy plang.

2. | Skelbti informacija apie Nuolat Direktorius/ Visuomené bus
priimamas veiklos tvarkas, Direktoriaus informuota apie lopSelyje-
taisykles ir kitus pavaduotojas darzelyje priimtus
direktoriaus jsakymus ugdymui dokumentus
istaigos internetinéje
svetaingje.

3. | Asmeny, siekianciy eiti Pries skiriant Direktorius Jvertinus asmens
pareigas jstaigoje, tikrinimo 1 pareigas patikimumag, mazinama
tvarkos, vadovaujantis korupcijos pasireiskimo
Lietuvos Respublikos jstaigoje tikimybé
istatymais, jgyvendinimas.

4. | Bendradarbiauti ir keistis Pagal poreikij Direktorius/ Korupcijos prielaidy ir
informacija, kurios reikia direktoriaus salygy mazinimas,
korupcijos prevencijai ir pavaduotojas jstaigoje bus jdarbinti
kontrolei uztikrinti, su ugdymui asmenys, tik gavus
kitomis valstybés ar informacijg i$ Specialiyjy
savivaldybés jstaigomis ir tyrimy tarnybos.
jose dirbanc¢iais asmenimis,
vykdanciais korupcijos
prevencijg ir kontrolg.

5. | Interneto svetainéje skelbti: Nuolat Direktorius/ Uztikrinamas vieSumas
planuojamy pirkimy planus, Ukio apriipinimo | informacijg apie laisvas
vieSyjy pirkimy taisykles, padalinio darbo vietas, apie laisvas
ugdytiniy priémimo j jstaigg vadovas/ ugdytiniy vietas,
tvarka, informacija apie direktoriaus informacija apie taikomas
laisvas darbo vietas, apie pavaduotojas lengvatas, jkainius ir kt.
laisvas ugdytiniy vietas, ugdymui
informacijg apie taikomas
lengvatas, jkainius ir kt.

6. | Istaigos tarybai ir Kasmet Direktorius Uztikrinamas 1ésy
bendruomenei atsiskaityti panaudojimo vieSumas
uz gautos paramos
panaudojima.

7. | Teikti ataskaitas Kasmet Direktorius Uztikrinamas 1é8y




bendruomenei apie
ugdomaja, finansing ir tiking
veikla.

panaudojimo vieSumas

8. | Perziuréti darbuotojy Nuolat Direktorius Didins darbuotojy
pareigybiy aprasus ir atsakomybe
esant biitinybei jtraukti
antikorupciniu poziiiriu
svarbias nuostatas bei
atsakomybés priemones.

9. | Nagrinéti gautus skundus, Gavus Direktorius/ Sumazés skundy, pateikty
pareiSkimus, sitlymus dél skunda, direktoriaus jstaigos administracijai
galimy korupcijos atvejy. pareiskimag ar | pavaduotojas

sitilyma ugdymui

10. | Visuomenés priemones Gavus Direktorius/ Sumazinta korupcijos
informavimas apie skunda, direktoriaus pasireiskimo tikimybé,
nustatytas korupcijos pareiSkimg ar | pavaduotojas padidés pasitikéjimas
apraiskas ir priimtus sitilyma ugdymui lopselio-darzelio veikla
sprendimus. vykdant antikorupcines

11. | Uztikrinti, kad tévai turéty Nuolat Direktorius/ Gyventojai ir tévai
galimybg pareiksti savo direktoriaus informuos jstaiga apie
nuomong apie lopSelyje- pavaduotojas jiems zinomas veikas,
darZelyje vykdomg veiklg ir ugdymui kurios gali bati
darbuotojy pagirting ar nusikalstamo korupcinio
netinkamg elges;. pobiidzio

12. | Siekti didinti vieSyjy Nuolat Ukio apriipinimo Efektyvesnis ir
pirkimy apimtis per padalinio skaidresnis vieSyjy
Centring perkanciaja vadovas pirkimy procediiry
organizacija, atsizvelgiant j atlikimas
Centrinés perkanciosios
organizacijos prekiy ir
paslaugy kataloge (toliau —

Katalogas) pateikty prekiy,
paslaugy ir darby
asortimenta.

13. | Sudaryti saliy/kabinety Nuolat Direktoriaus Uztikrinama, kad bus
nuomos sutartis, jas pavaduotojas laikomasi jstaigos veikla
registruoti. ugdymui/rastinés | reglamentuojanciy teisés

vedéjas akty

14. | Dalyvauti mokymuose ir 2024-2028m. | Visi darbuotojai Darbuotojai jgis
seminaruose korupcijos daugiau ziniy apie
prevencijos ir kontrolés korupcijos pasekmes ir
klausimais. prevencija

15. | Privaciy interesy Nuolat Direktorius/ Uztikrinamas vieSumas,

deklaravimas.

Ukio apriipinimo
padalinio
vadovas/

direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui

teisés akty reikalavimai




